Годовой  отчет акционерного общества

ОАО “Специальное проектно-конструкторское бюро средств управления”

( ОАО “СПКБ СУ”) 

за 2011 год 

	Наименование параметра информации
	Требования к описательной части

	1
	2

	1. Сведения об акционерном обществе

	Полное   наименование      акционерного общества
	Открытое акционерное общество 

“Специальное проектно-конструкторское бюро средств управления” 

	Номер   и   дата    выдачи       свидетельства о государственной регистрации в качестве юридического лица 
	Серия  50  №  011374088

04 августа 2008 г.

	Субъект Российской Федерации, на территории которого зарегистрировано общество
	Область Тверская

	Юридический адрес
	170100, г. Тверь, переулок Вагжановский , д. 9

	Почтовый адрес
	170100, г. Тверь, переулок Вагжановский , д. 9

	Контактный телефон
	8 (4822) 35-96-76

	Факс
	8 (4822) 35-96-76

	Адрес электронной почты
	E-mail: mail@spkbsu.ru

www.spkbsu.ru

	Основной вид деятельности
	Научные исследования и разработки в области естественных и технических  наук

	Штатная численность работников Общества
	20

	
	

	Информация о включении в перечень стратегических предприятий и стратегических акционерных общества (да/нет)
	Нет

	Полное наименование и адрес реестродержателя
	Закрытое акционерное общество 

“Регистраторское общество «СТАТУС»” 

Россия, 109544, г. Москва, ул. Новорогожская, д. 32, стр. 1

	Размер уставного капитала, руб.
	1627000

	Общее количество акций
	16270

	Количество обыкновенных акций, шт.
	16270

	Номинальная стоимость обыкновенных акций, тыс. руб.
	0,1

	Государственный регистрационный номер выпуска обыкновенных акций и дата государственной регистрации
	1-01-13288-А

28 ноября 2008 г.

	Количество привилегированных акций, шт.
	Нет

	Номинальная стоимость привилегированных акций,  тыс.руб.
	Нет

	Государственный регистрационный номер выпуска привилегированных акций и дата государственной регистрации
	нет

	Доля Государственной корпорации «Ростехнологии» в уставном капитале, %
	100 %

	Доля Государственной корпорации «Ростехнологии» по обыкновенным акциям, %
	100 %

	Доля Государственной корпорации «Ростехнологии» по привелигированным акциям, %
	0 %

	 Основные акционеры общества (доля в уставном капитале боллее %). 
	Государственная корпорация «Ростехнологии» (100%)

	Наличие специального права на участие Российской Федерации в управлении акционерным обществом (“золотой акции”) 
	Нет

	Полное наименование и адрес аудитора Общества
	Общество с ограниченной ответственностью  «Прайм аудит”

170006, г. Тверь, ул. Учительская, д.1

	2. Общее собрание акционеров

	Годовое общее собрание акционеров (номер и дата протокола, вопросы повестки дня)
	Решение ГК «Ростехнологии»                                         №  РТ6800/7-101 от 24.06.2011                                                                                                                                                                

Повестка дня: 

1. Утверждение годового отчета Общества за 2010 год.

2. Утверждение годовой бухгалтерской отчетности Общества, в том числе отчета  о прибылях и убытках  за 2010 год.

3. Распределение чистой прибыли Общества за 2010 год и выплата дивидендов.

4. Избрание Совета директоров Общества.

5. Избрание ревизионной комиссии.

6. Вознаграждение членов Совета директоров Общества по итогам 2010 года.

7. Утверждение ООО «Прайм-аудит» аудитором Общества  для проведения ежегодного обязательного аудита по итогам деятельности Общества за 2011 год.

	Внеочередные общие собрания акционеров (номера и дата протоколов, вопросы повестки дня)
	Нет

	3. Сведения о совете директоров (наблюдательном совете акционерного общества)

	Состав совета директоров  (наблюдательного совета) общества, включая сведения о членах совета директоров (наблюдательного совета) , в том числе их краткие биографические данные, информация о владении акциями общества в течение отчетного года.
	Совет директоров состоит из 5 (пяти)  человек.

Члены Совета директоров (акциями общества не владеют):

1. Ухлинов Леонид Михайлович – генеральный директор ОАО «Концерн «Сириус»;

2. Слобожанов Василий Николаевич – заместитель генерального директора по развитию ОАО «Концерн «Сириус»;

3. Сизов Николай Николаевич – заместитель генерального директора по безопасности и кадрам ОАО «Концерн «Сириус»;

4. Боева Анастасия Юрьевна – руководитель направления развития производственно-технической базы Департамента промышленной политики и развития ОАО «Концерн «Сириус»;
5. Лихачева Екатерина Владимировна – главный юрисконсульт Правового департамента ОАО «Концерн «Сириус»


	Наличие специализированных комитетов при совете директоров (наблюдательном совете) (номера и даты протоколов заседаний, рассмотренные вопросы).
	Нет

	Информация о проведении заседаний совета директоров (наблюдательного совета) (номера и даты протоколов заседаний, рассмотренные вопросы, принятые решения).
	1. Протокол  № 8 заочного  заседания Совета директоров ОАО “СПКБ СУ”

от 21 февраля 2011 года.

Повестка дня: 

1. Об избрании корпоративного секретаря ОАО «СПКБ СУ».

2. Об утверждении состава конкурсной комиссии по отбору аудиторской организации для осуществления обязательного ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества по итогам 2011 финансового года.

3. О проведении конкурса по отбору аудиторской организации для осуществления обязательного ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества по итогам 2011 финансового года.
Решение:   

По 1-му вопросу:

Избрать корпоративным секретарем ОАО «СПКБ СУ» Боеву Анастасию Юрьевну.  

По 2-му вопросу:

Утвердить конкурсную комиссию по отбору аудиторской организации для осуществления обязательного ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества по итогам 2011 финансового года  в следующем составе:

- Струнина Наталья Петровна (председатель комиссии, представитель ГК «Ростехнологии»);

- Шагин Юрий Дмитриевич (представитель ГК «Ростехнологии»;

- Огурцова Елена Геннадьевна (главный бухгалтер  ОАО «СПКБ СУ»). 

По 3-ему вопросу:
Провести  конкурс по отбору аудиторской организации для осуществления обязательного ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества по итогам 2011 финансового года.
Поручить единоличному исполнительному органу Общества (Иванову В.И.) организовать проведение конкурса по отбору аудиторской организации для осуществления обязательного ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества по итогам 2011 финансового года   в соответствии с утвержденным Положением о проведении конкурса по отбору аудиторских организаций для осуществления обязательного ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества.

2. Протокол № 9  заочного  заседания Совета директоров ОАО “СПКБ СУ”
от 05 мая 2011 года.

Повестка дня:

1. Об утверждении бюджета ОАО «СПКБ СУ» на 2011 год.

Решение:

1. Утвердить бюджет Общества на 2011 год в связи с утверждением Правлением Государственной корпорации «Ростехнологии» бюджета Общества на 2011 год в составе свободного бюджета холдинга (интегрированной структуры в области автоматизированных и информационных  систем) ОАО «Концерн «Сириус».
3. Протокол № 10 заочного  заседания Совета директоров ОАО “СПКБ СУ”
от 03 июня 2011 года.

Повестка дня:
1. О предварительном утверждении годового отчета ОАО «СПКБ СУ» за 2010 год.

2. О распределении прибыли ОАО «СПКБ СУ» по результатам деятельности за 2010 год.

3. О выдвижении кандидата в аудиторы ОАО «СПКБ СУ» и об определении размера оплаты услуг аудитора.

Решение:
По 1-ому вопросу:
Предварительно утвердить годовой отчет   

Общества за 2010 год.

По второму вопросу:

В связи  с отсутствием чистой прибыли по итогам 2010 года  дивиденды по обыкновенным акциям Общества за 2010 год не выплачивать.

По третьему вопросу:

Выдвинуть кандидатуру ООО «Прайм-аудит» в аудиторы Общества на 2011 год. Определить предельный размер оплаты услуг аудитора не более 34 800 рублей.

4. Протокол  № 11 заочного  заседания Совета директоров ОАО “СПКБ СУ”
от  05 августа 2011 года.

Повестка дня: 

1. Избрание председателя Совета директоров.

2. Избрание заместителя председателя Совета директоров Общества.

3. Избрание секретаря Совета директоров Общества.

Решение:
По 1-ому вопросу:

1. Избрать председателем Совета директоров Общества Ухлинова Леонида Михайловича – генерального директора ОАО «Концерн «Сириус».

По 2-му вопросу:

Избрать заместителем председателя Совета директоров Общества Слобожанова  Василия Николаевича – заместителя генерального директора ОАО «Концерн «Сириус».
По 3-му вопросу:

Избрать секретарем Совета директоров Общества Боеву Анастасию Юрьевну – начальника Департамента Промышленной политики и развития ОАО «Концерн «Сириус». 

5. Протокол № 12 заочного  заседания Совета директоров ОАО “СПКБ СУ”
от 21  октября  2011 года.

Повестка дня:
1. О разработке и внедрении в Обществе системы управления правами на результаты интеллектуальной деятельности.

Решение:
Поручить генеральному директору Общества:

1) Во взаимодействии с Департаментом инноваций и стратегического развития Корпорации, Правовым департаментом Корпорации и ООО «Интеллектэкспорт» в двухмесячный срок с даты проведения заседания  Совета директоров организовать мероприятия по разработке и внедрению системы управления правами на результаты интеллектуальной деятельности Общества;

2) В 10-дневный срок с даты проведения заседания Совета директоров Общества организовать представление в Корпорацию результатов рассмотрения  вопросов о разработке и внедрении системы управления правами на результаты интеллектуальной деятельности в Обществе;

3)  Предусмотреть в бюджете Общества на 2012 – 2013 годы расходы на создание системы  управления правами на результаты интеллектуальной деятельности Общества.

6. Протокол № 13 заочного  заседания Совета директоров ОАО “СПКБ СУ”
от 21 ноября 2011 года

Повестка дня:
1. О предварительном одобрении Положения о вознаграждениях и компенсациях членам Совета директоров и ревизионной комиссии Открытого акционерного общества «Специальное проектно-конструкторское бюро средств управления»

Решение:
Предварительно  одобрить Положение о вознаграждениях и компенсациях членам Совета директоров и ревизионной комиссии Открытого акционерного общества «Специальное проектно-конструкторское бюро средств управлении».

7. Протокол № 14 заочного  заседания Совета директоров ОАО “СПКБ СУ”
от 14 декабря 2011 года

Повестка дня:

1. Рекомендации по размеру дивидендов по акциям Общества и порядку ихвыплаты.

2. Утверждение Положения о проведении конкурса по отбору аудиторских организаций для осуществления обязательного ежегодного аудита бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества.

Решение:
По первому вопросу:

Рекомендовать единственному акционеру Общества в лице Государственной корпорации «Ростехнологии» принять  решение о выплате дивидендов по результатам 9 месяцев 2011 года по всем размещенным акциям Общества в размере 15 % чистой прибыли Общества в порядке, определенном уставом Общества.

По второму вопросу:

Утвердить Положение о проведении конкурса по отбору аудиторских организаций для осуществления обязательного ежегодного аудита  бухгалтерской (финансовой) отчетности Общества, разработанное на основе Типового положения, утвержденного приказом по Корпорации от17.11.2011 № 375.

Считать утратившим силу действие ранее утвержденного Положения о проведении конкурса по отбору аудиторских организаций для осуществления ежегодного аудита бухгалтерской  (финансовой) отчетности Общества.

	Информация о наличии положения о совете директоров (наблюдательном совете) общества (дата утверждения и номер протокола общего собрания акционеров)
	Положение о совете директоров утверждено Решением единственного акционера               № РТ 1700/5-577 от 30.06.2010

	Информация о наличии положений о специализированных комитетах при совете директоров (наблюдательном совете) общества (дата утверждения и номер протокола заседания совета директоров (наблюдательного совета)
	Нет

	Информация о наличии положения о вознаграждении членов совета директоров (наблюдательного совета) общества (дата утверждения и номер протокола общего собрания акционеров)
	Положение о вознаграждениях и компенсациях членам совета директоров и ревизионной комиссии ОАО «СПКБ СУ».

Утверждено Решением единственного акционера ОАО «СПКБ СУ» от 15 декабря 2011 г. № РТ 6800/7-344

	Размер вознаграждения, получаемого членами совета директоров (наблюдательного совета) общества (информация по каждому члену совета директоров (наблюдательного совета)
	 Не получали

	4.Сведения о ревизионной комиссии акционерного общества

	Количество членов ревизионной комиссии
	Состав ревизионной комиссии ОАО “СПКБ СУ” определен в количестве 3 (трех) человек:



	Фамилия, имя, отчество и должности членов ревизионной комиссии
	1. Дивеева Татьяна Геннадьевна – начальник Правового департамента ОАО «Концерн «Сириус».
2. Каракулев Андрей Владимирович – главный эксперт Финансово-экономического департамента ОАО «Концерн «Сириус».
3. Лазарева Валерия Геннадьевна – старший бухгалтер  Бухгалтерии  ОАО «Концерн «Сириус».

	Размер вознаграждения, получаемого членами ревизионной комиссии (информация по каждому члену ревизионной комиссии)
	 Не получали

	1. Сведения об исполнительном органе акционерного общества



	Сведения о лице, занимающем должность единоличного исполнительного органа (управляющей организации или  управляющем)  общества,  при наличии коллегиального исполнительного органа общества. 


	Единоличный исполнительный орган -   генеральный директор Иванов Владимир Иванович.

Генеральный директор Общества подотчётен Совету директоров и общему собранию акционеров Общества.

Доля принадлежавших указанному лицу обыкновенных акций  эмитента (%):0.



	Сведения о членах коллегиального исполнительного органа общества, в том числе их краткие биографические данные, дата вступления в должность, срок полномочий в соответствии с  трудовым договором (контрактом) и информация о владении акциями общества в течение отчетного года.
	Нет

	Информация о наличии положения о вознаграждении исполнительного органа общества и его взаимосвязи с системой ключевых показателей эффективности деятельности общества (дата утверждения и номер протокола общего собрания акционеров, совета директоров (наблюдательного совета)
	Приказ ГК «Ростехнологии» от 10.04.2010 № 35



	Размер вознаграждения, выплаченного лицу, занимающему должность единоличного исполнительного органа и членам коллегиального исполнительного органа общества в отчетном году (дата принятия решения советом директоров (наблюдательным советом), номер протокола), информация о раскрытии размера вознаграждения на специальном сайте общества в сети Интернет.
	Критерии определения и размер  вознаграждения лица, занимающего должность генерального директора, установлены  в контракте, заключенном между генеральным директором и Обществом. Должностной оклад установлен в размере  40 тыс. рублей. За выполнение работ, связанных с использованием сведений, составляющих государственную тайну, генеральному директору выплачивается надбавка.

Премий  в течение года и по результатам работы за год генеральный директор не получал.
За период с 01.01.2011 по 31.12.2011 вознаграждение  генерального директора – 679,4 тыс. руб.

Информации о размере вознаграждения раскрыта на сайте Общества в сети Интернет  - в составе годовой бухгалтерской отчетности 02.03.2012


	2. Положение акционерного общества в отрасли

	Период деятельности общества в соответствующей отрасли, лет
	Общество является правопреемником ФГУП СПКБ СУ, действующего на рынке ПО с 1976 г.

В соответствии с Указом Президента РФ от 10.07.2008 № 1052 ОАО “СПКБ СУ” включено в 

 состав ГК “Ростехнологии”.



	Основные конкуренты общества в данной отрасли


	В области разработок ПО существует достаточно высокая конкуренция среди организаций- разработчиков. И сам рынок ПО обширен. На рынке представлены как отечественные, так и иностранные фирмы, специализирующиеся на разработке программных продуктов. Кроме того, крупные предприятия и холдинги имеют свои подразделения программистов. В связи с вышеуказанным имеет смысл выделить сегмент рынка, на котором у ОАО «СПКБ СУ» имеются  реальные компетенции. Это разработка ПО для гидроакустических комплексов, ПО организации хранилищ и обработки данных, ПО энергосбытовых компаний.  Конкурентами Общества являются: ОАО «Атолл» (г.Дубна), ОАО «Камчатский государственный физический институт» , НПО «Волна» (г.Москва), ЗАО  «Центрпрограммсистем» (г. Тверь), ВНИИНС (г. Москва) . 
 

	Доля общества  на соответствующем сегменте рынка в разрезе основных видов деятельности общества и изменение данного показателя за последние 3 года, %
	 Более 30 лет ОАО «СПКБ СУ» выполняет разработку программного обеспечения для стационарных гидроакустических комплексов. В эти годы разрабатывались как системное ПО, так и отдельные прикладные задачи.

Используя опыт компьютерной обработки, хранения и отображения гидроакустических данных, а также большой опыт в проектировании и создании крупных программных комплексов от ввода данных, управления вычислением до  вывода на экран, ОАО «СПКБ СУ» выполнило ряд работ для НПП «Волна», Института общей физики РАН.  
В 2011 году ОАО «СПКБ СУ» заключило договор на выполнение составной части ОКР «Сильда» с головным Исполнителем ЗАО «Альтаир – НТПЦ» в части  всего программного комплекса. Работа выполняется в рамках ГОЗ.  С этих позиций доля Общества на рынке ПО для стационарных гидроакустических систем значительно выросла.

В 2011 году ОАО «СПКБ СУ» реализовало мероприятия по восстановлению одного из приоритетных направлений деятельности – программное обеспечение для энергосбытовых компаний. Заключен договор на поставку и модернизацию ПО для ООО «Нефтемашсервис» (г. Москва).

По разработке программных систем, организации хранения и обработки хранимых данных ОАО «СПКБ СУ» выполнило для МО РФ проекты по созданию каталогов оборудования как для нужд органов управления, так и для центра каталогизации,  и  комплекс задач по управлению запасами имущества.

С использованием Интернет технологий разработан проект автоматизации деятельности ВАИ РФ.
Политика научно-технического развития 

	
	Общества была  в 2011 году направлена на развитие новой тематики в части кооперации с организациями ГК «Ростехнологии» и организациями,  входящими в ОАО «Концерн «Сириус». 
В частности, проведены переговоры с руководством «РТ–Энерго» и подготовлен проект Технического задания на разработку «информационной системы сбора, обработки и анализа информации «РТ – Энерго». 

Проведены переговоры с руководством ОАО «НИИТ», достигнуты соглашения об участии ОАО «СПКБ СУ» в тематике организации в части разработки ПО.                    В 2011 году Общество получило Сертификат № ВР 02.1.4411-2011 от 25.07.2011 на  соответствие требованиям стандартов  Р ИСО 9001-2008 и ГОСТ РВ 15.002-2003 на разработку программных средств. 

Наличие лицензии Управления Федеральной Службы Безопасности РФ на проведение работ, связанных с использованием сведений, составляющих государственную тайну, а также закрепление за предприятием ВП МО РФ 3093, способствует укреплению позиций предприятия в отрасли.



	Максимально допустимая проектная мощность (натуральный показатель)
	Нет

	Данные по загрузке проектной мощности, %
	Нет

	3. Приоритетные направления деятельности акционерного общества

	Перечень приоритетных направлений деятельности общества
	Деятельность ОАО «СПКБ СУ» направлена  на выпуск конкурентоспособной  высокотехнологичной продукции, выполнение заданий Государственного оборонного заказа и оказания услуг в сфере создания автоматизированных и информационных систем.

Приоритетные направления деятельности Общества:

- поиск новых заказов в целях увеличения объема выручки, повышения величины чистой прибыли, показателей рентабельности и выработки на 1 работающего;

- повышение научно-технического уровня и качества выпускаемой продукции;

- техническое перевооружение предприятия;

-повышение энергоэффективности предприятия;

- сокращение накладных расходов предприятия.

Приоритетными направлениями научно-технической деятельности Общества являются:

- в рамках участия в проекте  «Национальная программная платформа» - создание в составе предприятия центра компетенции СПО с участием ОАО «Концерн «Сириус» и формирование связей с потенциальными пользователями СПО;

- разработка ПО стационарных  гидроакустических комплексов в рамках ГОЗ;

- разработка ПО обработки видеоизображений в рамках сотрудничества с НИИТ;

- разработка информационных систем в рамках программы «Умный город». 

	Объем инвестиций в разрезе проектов и с разбивкой по источникам, тыс. руб.
	нет

	Информация о заключенных договорах купли/продажи долей, акций, паев хозяйственных товариществ и обществ, включая сведения о сторонах, предмете, цене и иных условиях данных договоров.
	нет

	Информация  о всех иных формах участия общества в коммерческих и некоммерческих организациях, включая цель участия, форму и финансовые параметры участия, основные сведения о соответствующих организациях, показатели экономической эффективности участия, в частности, размер полученных в отчетном году дивидендов по имеющимся у общества акциям.
	нет

	Информация о реформировании общества (при наличии)

  
	нет

	Отчет совета директоров (наблюдательного совета) акционерного общества о результатах развития общества по приоритетным направлениям его деятельности

	Информация об основных результатах работы общества в части приоритетных направлений


	

	Информация о выполнении программных документов Общества, принятых советом директоров и общем собранием акционеров общества в отчетном периоде.
	

	Показатели
	2011 г
	2010 г
	Примечания

	Выручка от продажи товаров, работ, услуг, тыс. руб.
	6995


	6824
	

	Валовая прибыль/убыток, тыс. руб.
	58


	-458
	Влияние остатков незавершенного производства предыдущего периода



	Чистая прибыль/убыток, тыс. руб.
	187
	-381
	Влияние остатков незавершенного производства предыдущего периода

	Стоимость чистых активов, тыс. руб.
	1858
	1679
	

	Кредиторская задолженность, тыс. руб
	3404


	2714
	Основное влияние на КЗ оказывает КЗ по полученным авансам.

	   в том числе 

                 задолженность перед федеральным бюджетом, тыс. руб
	171
	369
	

	                 задолженность по вексельным обязательствам
	0
	0
	

	Дебиторская задолженность, тыс. руб.
	151
	1418
	В 2011 г создан резерв по сомнительным долгам в размере 272 тыс. руб. Основное влияние на ДЗ оказывает ДЗ покупателей и заказчиков.

	   в том числе 

                 задолженность федерального бюджета, тыс. руб
	0
	0
	

	                 задолженность по вексельным обязательствам
	0
	0
	

	Информация об объеме каждого из использованных акционерным обществом в отчетном году видов энергетических ресурсов

	Вид ресурса
	2011г

(тыс. руб.)
	Уд. Вес в общем объеме потребления в 2011г
	2010г (тыс. руб.)
	Уд. Вес в общем объеме потребления в 2010г
	Примечания

	Атомная энергия
	0
	
	0
	
	

	Тепловая энергия
	213
	32%
	304
	42%
	При неизменившимся по отношению к предыдущему году тарифу снижение произошло за счет  проведения мероприятий по энергосбережению.

	Электрическая энергия
	376
	57%
	336
	47%
	При снижении тарифов на эл. энергию в целом за год на 4 % (в сравнении с2010) рост объемов потребления эл. энергии объясняется большей загруженностью мощностей предприятия в 2011 году по отношению к 2010 году.

	Электромагнитная энергия
	0
	
	0
	
	

	Нефть
	0
	
	0
	
	

	Бензин автомобильный
	70
	11%
	75
	11%
	

	Топливо дизельное
	0
	
	0
	
	

	Мазут топочный
	0
	
	0
	
	

	Газ естественный (природный)
	0
	
	0
	
	

	Уголь
	0
	
	0
	
	

	Горючие сланцы
	0
	
	0
	
	

	Торф
	0
	
	0
	
	

	Другие
	0
	
	0
	
	

	Всего
	659
	
	715
	
	

	Структура акционерного общества

	а) информация обо всех формах участия общества в коммерческих и некоммерческих организациях (включая цель участия, форму и  финансовые параметры участия, основные сведения о соответствующих организациях (основные виды деятельности по уставу, выручка, прибыль) показатели экономической эффективности участия, в частности размер полученных в отчетном году дивидендов по имеющимся у общества акциям):

сведения о хозяйствующих субъектах с долей участия общества в уставном капитале от 2 до 20 процентов;

сведения о зависимых обществах с долей участия общества в уставном капитале от 20 до 50 процентов;

сведения о дочерних обществах с долей участия общества в уставном капитале от 50 процентов + 1 акция до 100 процентов;

сведения об организациях, входящих в холдинговую структуру;

б)  информация о заключенных договорах купли-продажи долей акций, паев хозяйственных товариществ и обществ, включая сведения о сторонах, предмете, цене и иных условиях данных договоров.


	Согласно Указу Президента Российской Федерации от 10.07.2008  № 1052 “Вопросы Государственной корпорации по содействию разработке, производству и экспорту высокотехнологичной продукции Общество включено в состав ГК «Ростехнологии».

Общество не принимает участия в других  коммерческих и некоммерческих организациях. Не имеет акций других предприятий. 

Нет

Нет

Нет

 Нет

Договоры купли-продажи долей акций, паев хозяйственных товариществ и обществ в 2011 году  не заключались.



	Информация о совершенных обществом в отчетном году крупных сделках

Общество не совершало в 2011 году сделок, признаваемых в соответствии со ст. 78 Федерального закона от 26 декабря 1995 г.   № 208-ФЗ «Об акционерных Обществах» крупными сделками, а также сделок, на совершение которых в соответствии с уставом общества распространяется порядок одобрения крупных сделок.


	Информация о заключенных обществом в отчетном году сделках, в совершении которых имеется заинтересованность

Общество не совершало в 2011 году сделок, в совершении которых имеется  заинтересованность, (Федеральный закон от 26 декабря 1995 г. № 208-ФЗ «Об акционерных обществах»).


	Информация о совершенных обществом в отчетном году сделках, связанных с приобретение, отчуждением и возможностью отчуждения недвижимого имущества, а также сделках, которые влекут (могут повлечь) обременение недвижимого имущества

 Общество не совершало в 2011 году  подобных сделок


	Отчет о выполнении обществом решений общих собраний акционеров о распределении и использовании чистой прибыли Общества за предыдущий год и нераспределенной прибыли общества

По итогам 2010 года Обществом получен убыток в размере 381 тыс. руб.

По итогам 2011 года Обществом получена чистая прибыль в размере 187 тыс. руб.

 

	Сумма, направленная в резервный фонд общества  (рублей, процентов от чистой прибыли);
	По итогам 2010 года резервный фонд не формировался.

По итогам 2011года отчисления в резервный фонд составят 5% от чистой прибыли – 9 тыс. рублей

	Сумма, направленная в иные фонды общества с указанием наименований фондов (рублей, процентов от чистой прибыли);
	нет

	Сумма, направленная на реализацию инвестиционных проектов (программ) общества (рублей, процентов от чистой прибыли);
	нет

	Отчет о выполнении обществом инвестиционных проектов (программ);
	инвестиционных проектов нет

	Иные направления использования чистой  прибыли
	Дивиденды по результатам 2011г (25%) – 47 тыс. руб,

Частичное обновление производственных площадей – 100 тыс. руб.,

Замена оконных блоков – 31тыс. руб.

	Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям общества

	Информация об утвержденных решением совета директоров общества принципах дивидендной политике
	

	Решения о дивидендах 
	Решение ГК «Ростехнологии» от 24.06.2011 №РТ6800/7-101чистую прибыль   за 2010г. не распределять в связи с ее отсутствием, дивиденды не выплачивать.

Решение ГК «Ростехнологии» от 30.12.2011 №РТ6800/7-378 – выплатить дивиденды по результатам 9 месяцев 2011г. в размере 7350руб

	Сумма дивидендов, подлежащих перечислению акционерам, тыс.руб.
	7,3

	Сумма дивидендов, перечисленная акционерам, тыс. руб.
	0

	Задолженность по выплате дивидендов, тыс. руб.
	7,3

(дивиденды выплачены 12.01.2012 п/п №11 в сумме 7350 руб.)

	Информация о получении обществом государственной поддержки в отчетном году, в том числе:

	Сведения о предоставляемых субсидиях (рублей), цели использования информации об использовании средств на конец отчетного периода.
	Государственной поддержки в отчетном году общество не получало.

	Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью общества

	Информация об инвестиционных вложениях общества, предполагаемый уровень дохода по которым  составляет более 10 процентов в год, с указанием цели и суммы инвестирования, а также источников финансирования;
	Общество не имеет  инвестиционных вложений по состоянию на 01.01.2012.

	Информация о неоконченных судебных разбирательствах, в которых общество выступает в качестве ответчика по иску о взыскании задолженности,  с указанием общей суммы предъявленных претензий;
	По состоянию на 01.01.2012 в судах общей юрисдикции и арбитражных судах нет дел, где Общество выступает в качестве ответчика

	Информация о неоконченных судебных разбирательствах, в которых общество выступает в качестве истца по иску о взыскании задолженности, с указанием общей суммы заявленных претензий;
	По состоянию на 01.01.2012 в судах общей юрисдикции и арбитражных судах нет дел, где Общество выступает в качестве истца.

	Сведения о возможных обстоятельствах, объективно препятствующих деятельности общества (сейсмоопасная территория, зона сезонного наводнения, террористические акты и др.)
	Возможные обстоятельства, оказывающие определенное влияние на деятельность Общества:
- невыполнение финансовых обязательств контрагентами по НИОКР, вследствие чего возникает риск роста дебиторской задолженности по выполненным договорам;

-  увеличение конкурентных предложений по аренде помещений, уменьшение доходности по договорам аренды. 

	Перспективы развития акционерного общества

	Возможные направления развития общества с учетом тенденций рынка и потенциала организации
	Основным приоритетом развития ОАО «СПКБ СУ» является восстановление и развитие профильной деятельности организации в области разработки и внедрения заказного программного обеспечения с перспективами формирования современной конкурентоспособной компании.
      Основные  направления развития на 2012 – 2015 г.г.:

1. Разработка, отладка, поставка и развитие программного обеспечения для стационарных гидроакустических комплексов в рамках заданий ГОЗ.

2. Участие предприятия в реализации проекта «Национальная программная платформа».

3.  Участие ОАО «СПКБ СУ» в реализации проекта «Электронное правительство» в рамках Тверской области.

4. Развитие в соответствии с современными требованиями проекта автоматизации деятельности энергетических компаний (в части разработки ПО ),

5. Расширение  производственной кооперации с предприятиями ГК «Ростехнологии» и входящими в ОАО «Концерн «Сириус».

Разработка прикладного программного обеспечения в рамках сотрудничества с НИИТ (г. Санкт-Петербург) и ООО «РТ-Энерго» (г. Москва).

6. Развитие и совершенствование технической базы организации.

7. Кадровая политика – привлечение на предприятие перспективной молодежи, создание условий для труда ветеранов, повышение квалификации специалистов.

	Планируемые к реализации инвестиционные проекты
	

	Планируемые направления использования чистой прибыли
	Формирование резервного фонда – 9,3тыс. руб,

Дивиденды по результатам 2011г (25%) – 47 тыс. руб.
Вознаграждение членам совета директоров – 0,9 тыс. руб.,

Вознаграждение членам ревизионной комиссии – 33 тыс. руб.,

Частичное обновление (ремонт) производственных площадей – 96,9 тыс. руб.,.


Генеральный директор ОАО «СПКБ СУ»                                                             В.И. Иванов 
Главный бухгалтер                                                                                                   Е.Г. Огурцова 
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